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Ny IA-avtale gjelder for hele arbeidslivet

Fra 1. januar 2019 er ny IA-avtale gjort gjeldende for alle virksomheter, ikke bare for IA-bedrifter, og
alle far ogsa tilgang til IA-avtalens virkemidler. Ny Intensjonsavtale om et mer inkluderende arbeidsliv
gjelder i fire ar frem til 31.12.2022, og har som mal a redusere sykefraveeret og motvirke frafall fra
arbeidslivet.

| virksomheter uten IA-avtale har de ansatte som hovedregel hatt rett pa a bruke egenmelding opptil
tre dager pa rad, opptil fire ganger i Igpet av en tolvmanedersperiode. Na gjelder folketrygdlovens
bestemmelser i utgangspunktet for alle virksomheter.

Arbeidsgiver kan likevel velge a akseptere egenmelding som dokumentasjon for sykefravaer flere
dager. Virksomheten kan fritt velge hvor mange dager i sammenheng ansatte kan benytte
egenmelding innenfor arbeidsgiverperioden.

Skolene bgr sammen med sine tillitsvalgte vurdere om de gnsker a bruke utvidet egenmelding som
tiltak for a redusere sykefravaer, og eventuelt & innlemme dette tiltaket i sin personalpolitikk.

Med beste hilsen
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