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Debattens organiske form
Forestill deg at sekvensene i en debatt med spørsmål og svar er 
organiske  skyter skudd. Hver svar-gren har en rekke knupper, som 
kan bli til en  ‘spørsmåls-gren’, som kan besvares osv. 



Chunking



Følelsene er signaler om de behov vi har.

Mange konflikter springer ut av uoppfylte  
behov eller krenkelser av behov.  
Oppløsning av konflikter skjer ofte  
når vi snakker om disse behovene.

Vår atferd styres av følelsene våre.

Konfliktens fjellvandring



Dialogpinnen



Avbrytelser

AVBRYDELSE VED OPPSUMMERING 
Avbryt med en oppsummering av det debattanten akkurat har sakt og lag en (elegant) overgang til et nytt spørsmål

ÆRLIG AVBRYTELSE 
Avbryt ved å si: “Jeg avbryter deg” (hverken mer eller mindre - ingen unnskyldning og for guds skyld ikke si 

“ikke for å avbryte” for det er jo nettopp det du gjør.)

NONVERBAL AVBRYTELSE 
Signaliser at du vil avbryte, f.eks. ved å gå frem mot taleren og still deg litt for tett på vedkommende. 

Hvis dette ikke virker, kan du legge en hånd på talerens skulder og kombinere dette med en av 
ovenstående avbrytelsesformer.

Som en naturlig del av debatten har du rett til å avbryte denne. Avbryt vennlig, men sikkert.
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Det personlige spørsmål

SAMME SPØRSMÅL TIL BEGGE DEBATTANTENE
Det personlige spørsmål tar utgangspunkt i det vi har felles. Felles referanser, verdier osv.






